
 

Beleidsplan Stichting De Bevlogen Huisartsen 

Strategie 

Kernprincipes en uitgangspunten van de instelling: 

• Het streven naar een versterkte positie van huisartsen in Nederland, zowel juridisch, economisch als 

bedrijfsmatig. 

• Het bevorderen van duurzame oplossingen voor de huisartsenzorg. 

• Het verrichten van activiteiten die bijdragen aan de verwezenlijking van de doelstellingen, zonder 

winstoogmerk. 

Missie: 

Stichting De Bevlogen Huisartsen heeft als missie om de positie van huisartsen in Nederland te versterken en 

duurzame oplossingen te bevorderen binnen de huisartsenzorg. Dit wordt gerealiseerd door middel van 

voorlichting, advisering, belangenbehartiging en samenwerking met relevante stakeholders. 

 

Beleid: 

De stichting zal zich richten op de volgende activiteiten: 

• Het verlenen van voorlichting en advies aan huisartsen. 

• Het betrekken van economische, bedrijfskundige en juridische deskundigen voor advisering. 

• Het onder de aandacht brengen van knelpunten en verbeteringen in de huisartsenzorg. 

• Samenwerking met andere partijen in het veld. 

• Het voeren van procedures gerelateerd aan de doelstellingen. 

• Toezien op naleving van wet- en regelgeving op het gebied van gezondheidszorg en indien nodig 

bevorderen van naleving, mogelijk ook in rechte, ten behoeve van (kwetsbare) patiënten en/of 

huisartsen. 

• Het proactief bevorderen van de (rechts)positie van (kwetsbare) patiënten en/of huisartsen en 

indien nodig namens hen optreden. 

• Fondsenwerving. 

 

Te verwachten werkzaamheden van de stichting: 

• Uitbreiding van voorlichtings- en adviesactiviteiten. 

• Actieve deelname aan relevante platforms en overleggen. 

• Onderzoek naar duurzame oplossingen binnen de huisartsenzorg. 

• Lobbyactiviteiten ter bevordering van de positie van huisartsen. 

• Uitbreiding van juridische dienstverlening aan huisartsen. 

Financieel beleid: 

De stichting zal gelden werven op de volgende wijze: 

• Het benaderen van potentiële donateurs en sponsoren. 

• Organisatie van fondsenwervende activiteiten. 

• Samenwerking met partners en subsidieaanvragen. 

Beschikken over het vermogen van de stichting: 



Het vermogen van de stichting zal worden beheerd en aangewend in overeenstemming met de doelstellingen en 

het uitkeringsbeleid van de stichting. Het bestuur draagt zorg voor een verantwoord financieel beleid en een 

transparante administratie. 

 

Vermogen van de stichting: 

• Een cijfermatig overzicht van de uitgeven die conform de doelstellingen zijn gedaan zal worden 

opgenomen in het jaarverslag. 

Beheer: 

• Er zal een balans met toelichting worden opgesteld, waarin de vermogensopbouw van de stichting 

wordt verklaard. 

• Het vermogensbeheer van de instelling zal plaatsvinden in overeenstemming met de doelstellingen en 

het uitkeringsbeleid. 

• Er zal een kostenstructuur worden opgesteld, waarin de verhouding tussen wervingskosten, 

beheerskosten en bestedingen wordt weergegeven. 

• Het bestuur ontvangt geen beloning voor hun werkzaamheden, conform de statuten van de instelling. 

• De administratieve organisatie zal worden beschreven om transparantie en controleerbaarheid te 

waarborgen. 

Bestuur: 

Het bestuur van Stichting De Bevlogen Huisartsen bestaat uit: 

- Christof Zwart, voorzitter 

- Hilde van der Kallen, secretaris 

- David Schaap, penningmeester 

De samenstelling van het bestuur zal in overeenstemming zijn met de eisen van goed bestuur en de wettelijke 

bepalingen. Het bestuur draagt zorg voor de uitvoering van het beleid en houdt toezicht op de activiteiten van de 

instelling. 


